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ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

1. Общие сведения 

 

2. Перечень компетенций  

− способностью применять современные технологии, требуемые при реализации 

дизайн-проекта на практике (ПК-6) 

− способностью применять методы научных исследований при создании дизайн-

проектов и обосновывать новизну собственных концептуальных решений (ПК-12) 
 

 

1. Кафедра  Искусств и дизайна 

2. Направление подготовки 54.03.01 Дизайн  

3. Направленность Дизайн среды 

4. Дисциплина (модуль) Фирменный стиль 

5. Форма обучения очная 

6. Год набора 2020 



3. Критерии и показатели оценивания компетенций на различных этапах их формирования 

 

 

Этап формирования 

компетенции (разделы, 

темы дисциплины) 

Формируема

я 

компетенци

я 

Критерии и показатели оценивания компетенций Формы 

контроля 

сформирован-

ности 

компетенций 

Знать: 

 

Уметь: 

 

Владеть: 

 

1 Тема 1. Фирменный знак: история, 

определение, современное 

правовое регулирование. 

Фирменный знак - приоритетный 

объект интеллектуальной 

собственности. 

Функции фирменных знаков. 

Фирменное наименование и 

фирменный стиль. 

ПК-6 

ПК-12 

• процесс 
проектирования 
визуальных 
коммуникаций; 

• специализированные 
компьютерные 
программы для 
подготовки продукта 
визуальных 
коммуникаций; 

• Понятия 
фирменного стиля и 
истории его 
происхождения; 

• Правовых категорий 
проектирования 
фирменного стиля; 

• Функций 
фирменного стиля; 

• Элементов 
фирменного стиля; 

• Требований к 
проектированию 
фирменного стиля 

• создавать и редактировать 
изображение, создавать 
макет в программах 
векторной графики Adobe 
Illustrator, Corel Draw 

• выполнять обработку 
фотографии, создавать 
изображения в программе 
растровой графики Adobe 
Photoshop 

• создавать базовые 
элементы фирменного стиля. 
 

• процесс 
проектирования 
визуальных 
коммуникаций; 
1. специализирован
ные компьютерные 
программы для 
подготовки 
продукта 
визуальных 
коммуникаций; 
2. Понятия 
фирменного стиля и 
истории его 
происхождения; 
3. Правовых 
категорий 
проектирования 
фирменного стиля; 
4. Функций 
фирменного стиля; 
5. Элементов 
фирменного стиля; 
6. Требований к 
проектированию 
фирменного стиля 

Лабораторная 

работа №1,2 

 

 

2 Тема 2. Проектирование 

фирменного стиля. Базовые 

элементы, требования к 

проектированию фирменного 

стиля. Этапы разработки базовых 

элементов и носителей. 

ПК-6 

ПК-12 

• основные термины 
типографики (шрифт, 
кегль, начертание, 
интерлиньяж, пуансон, 
отбивка, втяжка, 
выключка); 

• понятия: 

• выполнять макетирование 
и верстку публикации в 
программе Adobe 
InDesign 

• создавать и редактировать 
изображение, создавать 

• основные 
термины 
типографики 
(шрифт, кегль, 
начертание, 
интерлиньяж, 
пуансон, отбивка, 

 

 

Лабораторная 

работа №3,4 

 

 



Современные программы по 

проектированию фирменного 

стиля. Фирменный стиль в 

предприятиях сервиса 

макетирование, 
верстка, оригинал 
макет, спуск полос; 

• понятие и 
составляющие 
процессов 
макетирования и 
верстки публикации 

• процесс 
проектирования 
визуальных 
коммуникаций; 

• специализированные 
компьютерные 
программы для 
подготовки продукта 
визуальных 
коммуникаций; 

• Понятия 
фирменного стиля и 
истории его 
происхождения; 

• Правовых категорий 
проектирования 
фирменного стиля; 

• Функций 
фирменного стиля; 

• Элементов 
фирменного стиля; 

• Требований к 
проектированию 
фирменного стиля 

макет в программах 
векторной графики 
Adobe Illustrator, Corel 
Draw 

• выполнять обработку 
фотографии, создавать 
изображения в 
программе растровой 
графики Adobe 
Photoshop 

• создавать базовые 
элементы фирменного 
стиля. 

 

втяжка, выключка); 

• понятия: 
макетирование, 
верстка, оригинал 
макет, спуск полос; 

• понятие и 
составляющие 
процессов 
макетирования и 
верстки публикации 

• процесс 
проектирования 
визуальных 
коммуникаций; 

• специализирован
ные компьютерные 
программы для 
подготовки 
продукта 
визуальных 
коммуникаций; 

• Понятия 
фирменного стиля и 
истории его 
происхождения; 

• Правовых 
категорий 
проектирования 
фирменного стиля; 

• Функций 
фирменного стиля; 

• Элементов 
фирменного стиля; 

• Требований к 
проектированию 
фирменного стиля 

Итоговое задание 

 

 

Тест 

Шкала оценивания в рамках балльно-рейтинговой системы 

«неудовлетворительно» – 60 баллов  и менее;        «удовлетворительно» – 61-80 баллов 

«хорошо» – 81-90 баллов           «отлично» – 91-100 баллов 

 



4. Критерии и шкалы оценивания 

 

4.1. Решение тестов  

 

Процент правильных ответов До 60 61-80 81-100 

Количество баллов за решенный тест 5 7 10 

  

4.2. Итоговое задание  

30 баллов выставляется, если студент решил все поставленные задачи, работа 

оригинальная, аккуратная, понятен ход мысли, работа применима в проектной 

деятельности и сдана в срок. 

25 баллов выставляется, если студент решил не менее 85% поставленных задач, 

правильно оформил работу, работа применима в проектной деятельности. 

10 балла выставляется, если студент решил не менее 65% поставленных задач, работа 

оформлена по правилам и сдана в срок. 

5 баллов - если студент выполнил менее 50% задания, сдал не в срок или работа 

оформлена не по правилам, работа частично применима в проектной деятельности. 

 

4.3. Работа на лабораторных занятиях 

 

Баллы Характеристики ответа студента 

5 - студент глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, тесно 

привязывает усвоенные научные положения с практической 

деятельностью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями  

3 - студент твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, 

опираясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий  

2  - тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть студент освоил 

проблему, по существу излагает ее, опираясь на знания только 

основной литературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий  

0 - студент не усвоил значительной части проблемы; 

- допускает существенные ошибки и неточности при рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом  

 



5. Типовые контрольные задания и методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы. 

5.1. Типовое тестовое задание 

 

Тест. Вариант 0 
1.  Отметьте два правильных варианта ответа. 

Элементы, образующие фирменный стиль 

(константы)… 

 

а) логотип; 

б) упаковка; 

в) визитка; 

г) набор шрифтов. 

 

2.  Отметьте два верных признака хорошего 

логотипа: 

 

а) обязательное использование хроматических 

цветов; 

б) должен хорошо работать и при больших и при 

малых размерах; 

в) должен хорошо выглядеть в различных средствах 

информации;  

г) обязательна предметная ассоциация. 

3.  К какому типу знаков относится 

 

а) комбинированный; 

б) словесный; 

в) знак-индекс; 

г) знак особого типа. 

 

4.  Как назывался первый закон, принятый в 

царской России в 1830 г. , регулирующий 

защиту товарного знака? 

а) «О товарном знаке»; 

б) «О защите фирменного знака»; 

в) «О товарных клеймах»; 

г) «О наименовании товара». 

 

5.  Зарегистрированный товарный знак 

используется с предупредительной 

маркировкой 

 

а) @; 

б) ™; 

в) ©; 

г) ∑. 

6.  Требование к имени торговой марки: 

 

а) легко произносимое; 

б) состоит из одного слова; 

в) не должно содержать цифровых знаков; 

г) должно сопровождаться изображением. 

7.  Нахождение однородной группы 

потребителей, которые одинаково понимают 

назначение и выгоду от использования товара, 

называют … 

а) сегментирование; 

б) позиционирование; 

в) мотивирование; 

г) стимулирование. 

8.  Визуальный образ торговой марки, 

призванный идентифицировать товар или 

фирму в сознании покупателя называется… 

 

а) товарный знак; 

б) визитка; 

в) рисунок; 

г) иллюстрация. 

9.  К знакам особого вида относится… 

 

а) музыкальный логотип; 

б) стилизованный объект; 

в) знак-индекс; 

г) объемное изображение товара. 

10.  Известный широкому потребителю товарный 

знак, который стал популярен благодаря 

грамотно проведенной рекламе, называют … 

а) логотип; 

б) брэнд; 

в) знак-индекс; 

г) авторский знак. 

Ключи к тесту 
№ вопроса Вариант 

ответа 

1 а, г 

2 б, в 

3 б 

4 в 



5 б 

6 а 

7 а 

8 а 

9 а 

10 б 

 

5.2 Пример выполнения лабораторной работы 

Лабораторная работа №1. Константы фирменного стиля. Первый этап. 

1. Воспользуемся библиотекой готовых шрифтов и выберем фирменный шрифт для 

нашего магазина. Это должен быть шрифт, напоминающий о направлении  

деятельности фирмы. Он должен быть «книжный», классический, умеренно-

контрастный, скорее всего, без засечек. 

 

Выберем гарнитуру «Franklin Gothic Book» 

 

Аа Бб Вв Гд Дд Ее Жж Зз Ии Йй Кк Лл Мм Нн Оо Пп

 Рр Сс Тт Уу Фф Хх Цц Чч Шш Щщ Ъъ Ыы Ьь Ээ Юю Яя

1234567890!@#$%^&*()
 

Рис. 4.16. Гарнитура и начертание: Franklin Gothic Book Regular 

 

Аа Бб Вв Гд Дд Ее Жж Зз Ии Йй Кк Лл Мм Нн Оо Пп

 Рр Сс Тт Уу Фф Хх Цц Чч Шш Щщ Ъъ Ыы Ьь Ээ Юю Яя

1234567890!@#$%^&*()
 

Рис. 4.17. Гарнитура и начертание: Franklin Gothic Book Italic 

 

2. Определим фирменный цвет 

По требованиям заказчика и шрифт, и цвет, и фирменный знак должны 

символизировать богатство выбора, мудрость, новые знания, заботу о клиентах. 

Мы выбрали красный цвет – символ зарождения нового, уверенности, силы, 

элегантный, олицетворяет энергию. Темные, теплые оттенки согревают, побуждают к 

действию. 

Основной фирменный цвет: 

 
Рис. 4.18. CMYK: 0/90/90/10 

RGB: 198/62/44 

 

 

 

Дополнительный цвет: 

 
Рис. 4.19. CMYK: 40/40/0/0 

RGB: 142/132/183 

3. Создадим фирменный знак. Наш заказчик хотел бы видеть словесный или 

комбинированный знак. Ему необходимо, чтобы название магазина быстро 

запомнилось. Именно поэтому важно, чтобы в фирменном знаке фигурировало имя 

магазина.  



Переходим к практической №2. 

 

5.3. Пример выполнения итогового задания 

Итоговое задание – разработка фирменного стиля. Фирменные константы и носители 

фирменного стиля (бланк, визитка, сувенирная продукция). 

Формат записи итогового файла*.cdr и на контроль *.jpeg 

«Разработка фирменного стиля». Должны быть разработаны базовые константы 

фирменного стиля: фирменный знак, цвет, шрифт. На просмотре должны быть 

представлены три варианта фирменного знака, итоговый доработанный вариант 

фирменного знака в цветном варианте. Кроме этого необходимо создать носители 

фирменного стиля: деловая документация, объекты сувенирной продукции, 

дополнительно – любые два носителя на выбор студента. 

Разработка фирменного стиля должна сопровождаться пояснительной запиской, в 

которой студент должен представить предпроектное исследование (анализ рыночной 

ситуации, товара (или услуги), целевой аудитории, цель разработки фирменного стиля).  

Критериями оценки выполненного индивидуального (творческого) задания являются: 

• оригинальность работы – оценивается индивидуальность творческого мышления, 

оригинальность используемых средств; 

• качество и сложность технического исполнения работы – оценивается 

обоснованность и рациональность выбора использованных инструментов и средств 

• качество художественного исполнения – оценивается художественный уровень 

произведения, дизайн элементов оформления, гармоничное цветовое сочетание, 

качество композиционного решения. 

 
 


